CENTRE DE GESTION
DE LA FONCTION PUBLIQUE
TERRITORIALE DE LAISN

ARRETE N° 2021- 2G77

fixant la liste d'aptitude d'accés par promotion interne

au grade de Rédacteur Territorial

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aisne,
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives 4 la fonction
publique territoriale,

Vu le décret n°85-1229 du 20 novembre 1985 modifié relatif aux conditions générales de recrutement
des agents de la fonction publique territoriale,

Vu le décret n°2012-924 du 30 juillet 2012 portant statut particulier du cadre d'emplois des rédacteurs
territoriaux,

ARRETE :

Article 1° : La liste d’aptitude pour ’accés au grade de rédacteur territorial au titre de la promotion
interne est fixée comme suit :

- Stéphan AMELOT

- Stéphanie AUBERT

- Catherine COLOMBIER

- Veronique COURCY

- Cécile CURTO

- Carole HARANT

- Amandine JOVENIAUX

- Florence LAURENT

- Angélique LECAS

- Bénédicte ORVANE

- Christel PARISOT

- Bénédicte PRILLIEUX

- Kelly SAUVAGE

- Héléne TEIXEIRA

- Nathalie WILLIAUME

Article 2 : L’inscription sur la liste d’aptitude est valable deux ans & compter du 15 juillet 2021 sous
réserve des dispositions prévues a Particle 44 de la loi n°84-53 susvisée.

Article 3 : L’ampliation du présent arrété est adressée & Monsieur le Préfet de I’Aisne ainsi qu’aux
Centres de Gestion qui en assurent la publicité.



Article 4 : Le Tribunal Administratif d’Amiens peut 8tre saisi, par voie de recours formé contre le

présent arrété, dans un délai de deux mois & compter de sa publication.

Article 5 : Le Directeur est chargé de ’exécution du présent arréte.

Chauny, le - i IUIL 2[]21
Le Président,

Hervé MUZART



